
া: ১ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ২১, ২০২৪

জাতীয় িতবী উয়ন ফাউেশন

মািসক অজন িতেবদন

২০২৩-২৪ (অোবর - িডেসর)



া: ২ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ২১, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১

িতবী
িেদর
জীবনমান
উয়ন

২৫

[১.১] িতবী িেদর িতবী
সবা ও সাহা কের মােম
থরািপ সবা দান

[১.১.১] দ সবা
সংা

ল ৪ ১২.৫০ ১১.২৫ ১০.০০ ৮.৭৫ ৭.৫ ৬.৯৩৯৭৭

[১.২] িতবী িেদর মাবাইল
থরািপ ভােনর মােম থরািপ
সবা দান

[১.২.১] দ সবা
সংা

ল ৪ ১.১০ ০.৯৯ ০.৮৮ ০.৭৭ ০.৬৬ ০.৪৮৪১৯

[১.৩] িতবী িেদর িবনাে
সহায়ক উপকরণ দান

[১.৩.১] িবধােভাগী সংা ৪ ৮৪৪০ ৭৫৯৯ ৬৭৫৫ ৫৯১০ ৫০৬৬ ৫০০০

[১.৪] অজম িরেসাস  সােরর
মােম পরামশ  সবা দান

[১.৪.১] িবধােভাগী
অিভভাবক

সংা ৩ ৪০০০ ৩৬০০ ৩২০০ ২৮০০ ২৪০০ ২৫২৮

[১.৫] িতবী সবা ও সাহা
কের কায ম মিনটিরং

[১.৫.১] মিনটিরং
িতেবদন

সংা ৩ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ২৭

[১.৬] মাবাইল থরািপ ভােনর
মােম থরািপ সবা দান
কায ম মিনিরং

[১.৬.১] মিনটিরং
িতেবদন

সংা ৩ ২০ ১৮ ১৬ ১৪ ১২ ১০

[১.৭] পিরবারহীন িশেদর জ
িতবী িশ িনবাস

[১.৭.১] িতবী
িশ িনবােস
অবানরত িশ

সংা ২ ৩৫ ৩২ ২৮ ২৫ ২১ ৪০

[১.৮] কম জীবী িতবী ষ ও
মিহলােদর আবাসন বা কায ম

[১.৮.১] িবধােভাগী
িতবী ষ ও
মিহলা

সংা ২ ৩০ ২৭ ২৪ ২১ ১৮ ৩০



া: ৩ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ২১, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

২

িতবী
িশেদর
িবেশষ িশা
ও আিথ ক
েনাদনা
দান

১৯

[২.১] িতবী িশেদর িবেশষ
িশা দান

[২.১.১] িবধােভাগী
িশাথ

সংা ৪ ১১৫০০ ১০৩৫০ ৯২০০ ৮০৫০ ৬৯০০ ১১৫০০

[২.২] শাল ল ফর িচলেন
উইথ অজম কায ম

[২.২.১] িবধােভাগী
িশাথ

সংা ৪ ১৬০ ১৪৪ ১২৮ ১১২ ৯৬ ১৬০

[২.৩] মধাবী ি িতবী ছা-
ছাীেদর আিথ ক েনাদনা দান

[২.৩.১] িবধােভাগী
মধাবী ি িতবী
িশাথ

সংা ৪ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০

[২.৪] মধাবী বাক ও বন িতবী
ছা-ছাীেদর আিথ ক েনাদনা
দান

[২.৪.১] িবধােভাগী
মধাবী বাক ও বন
িতবী িশাথ

সংা ৪ ৩৫ ৩২ ২৮ ২৫ ২১

[২.৫] িতবী িবালেয়র কায ম
মিনটিরং

[২.৫.১] মিনটিরং
িতেবদন

সংা ৩ ২০ ১৮ ১৬ ১৪ ১২ ১০

৩
ক ণয়ন
ও বাবায়ন

১৪

[৩.১] িবেশষ চািহদা স
িেদর জ ীড়া কমে
িনম াণ কের অবকাঠােমাগত
বাবায়ন

[৩.১.১] একােডিমক
ভবন িনম ান

% ৩ ৩ ২.৭ ২.৪ ২.১ ১.৮

[৩.১] িবেশষ চািহদা স
িেদর জ ীড়া কমে
িনম াণ কের অবকাঠােমাগত
বাবায়ন

[৩.১.২] ডরেমটির
ভবন িনম ান

% ৩ ৩ ২.৭ ২.৪ ২.১ ১.৮

[৩.১.৩] আবািসক
ভবন িনম ান

% ২ ৩ ২.৭ ২.৪ ২.১ ১.৮



া: ৪ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ২১, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৩.২] গােলজা খান ি িতবী
িবালেয়র িনম াণ ক বাবায়ন

[৩.২.১] DPP
ণয়ন

তািরখ ২ ৩০-১২-২০২৩ ৩০-০১-২০২৪ ২৮-০২-২০২৪ ২৭-০৩-২০২৪ ৩০-০৪-২০২৪

[৩.২.২] DPP
অেমাদেনর জ
মণালেয় রণ

তািরখ ২ ২৯-০২-২০২৪ ২৮-০৩-২০২৪ ৩০-০৪-২০২৪ ৩০-০৫-২০২৪ ১৯-০৬-২০২৪

[৩.৩] কিউটার াব াপন ও
িতবী িেদর িশণ দান
ক বাবায়ন

[৩.৩.১] DPP
ণয়ন

তািরখ ২ ৩১-০৩-২০২৪ ২৫-০৪-২০২৪ ৩০-০৫-২০২৪ ১০-০৬-২০২৪ ২৫-০৬-২০২৪

৪
ািতািনক
সমতা ি

১২
[৪.১] জাতীয় িতবী উয়ন
ফাউেশেনর কমকতা-কমচারীেদর
দতা উয়ন িশণ

[৪.১.১] দতা
উয়ন িশণ

িশণ
সংা

৩ ৪ ৩.৬ ৩.২ ২.৮ ২.৪

[৪.২] িতবী সবা ও সাহা
কের কমকতা-কমচারীসহ
টকিনকাল জনবেলর দতা
উয়ন িশণ ( দেশ / িবেদেশ)

[৪.২.১] দতা
উয়ন িশণ

িশণ
সংা

৩ ৯ ৮.১ ৭.২ ৬.৩ ৫.৪ ৭

[৪.৩] জাতীয় িতবী উয়ন
ফাউেশেনর  পেদ জনবল
িনেয়াগ

[৪.৩.১] চলমান
িনেয়াগ কায ম
সাদন

তািরখ ২ ৩০-০৬-২০২৪ ১৪-০৯-২০২৩

[৪.৪] িতবী সবা ও সাহা
কের  পেদ জনবল িনেয়াগ

[৪.৪.১] শাসিনক
মণালেয়র
অেমাদন হণ

তািরখ ২ ৩০-০৬-২০২৪

[৪.৫] িতবী ির অিধকার ও
রা আইন, ২০১৩ অবিহতকরণ

[৪.৫.১] অবিহতকরণ
কম শালা

সংা ২ ৪ ৪ ৩ ৩ ২



া: ৫ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ২১, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০ ১০০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০ ৯০

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪ ১০০

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩ ৯০

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩ ১০০

*সামিয়ক (provisional) ত


